CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO ~
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2022 APOS RETIFICACAO
03/2022, DE 19/12/2022

A Céamara Municipal de Granito, Estado de Pernambuco - Casa
Antonio Agostinho Janudrio, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ n. 11.474.954/0001-52, com sede na
Av. José Saraiva Xavier, 151, Centro Granito-PE, CEP 56.160-
000, neste ato representada pelo Presidente da Céamara
Municipal, Excelentissimo Sr. Wanderson Silva de Meneses,
no uso de suas atribui¢des legais, torna publico que estardo
abertas as inscri¢gdes para o Concurso Publico de Provas e
Titulos destinado aos cargos vagos indicados no Quadro I
adiante, para provimento de 04 vagas, distribuidas em 03
cargos, com atribui¢des de cada cargo consta no Anexo I do
presente Termo de Referéncia, bem como os que vagarem
durante o prazo de validade desse certame.

QUADRO I: CARGOS E VAGAS DO EDITAL 001/2022

CODIGO CARGO NIVEL TOTAL DE VAGAS VAGAS PCD
Jornada de Trabalho (h) Remuneragdo em R$

CMG - AALOI Auxiliar

Administrativo

Legislativo Ensino Médio

02* 01 30 1.212,00

CMG - TECLEG 03 Técnico

Legislativo Ensino Médio

01-301.212,00

CMG — TCI 04 Técnico do Controle Interno Ensino Médio
01-301.212,00

TOTAL DE VAGAS: 04

* 01 (uma) vaga reservada para PCD (pessoa com deficiéncia).

As provas objetivas sdo de carater eliminatorio e classificatorio
e as de titulos sdo classificatorias e terdo a coordenagdo
técnico-administrativa da Central de Concursos do Vale do Sao
Francisco, BioS Concursos, com sede administrativa na Av.
Pernambuco, 146, Vila Moco, CEP 56.306-425, Petrolina-PE.

O Concurso Publico reger-se-4 nos termos da legislagdo
vigente, em obediéncia ao inciso II, do artigo 37 da
Constitui¢ao Federal, da Lei Federal N° 8.666/93 e os preceitos
da Leis Municipais N° 067/1990 ¢ N° 417/2020 e pelas normas
contidas neste edital. A organizagdo do Concurso Publico,
recebimento das inscrigdes, aplicagdo e avaliagdo das provas
serdo de responsabilidade do BioS Concursos, CNPJ
17.764.041/0001-57, obedecidas as normas deste Edital.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regulado pelas normas do presente
edital e seus anexos que, juntos, compdem o Manual do
Candidato, cujo teor tera peso de Lei para a Camara Municipal
e para os candidatos. Acompanham o presente edital, sendo
dele partes componentes, os seguintes anexos:

1.1 ANEXO I: Programas das Provas do Concurso Publico

1.2 ANEXO 1II : Atribuigdes dos Cargos;

1.3 ANEXO III : Declaragdo de Solicitagdo de Condigao
Especial;

1.4 ANEXO 1V: Formulario para Recursos;

1.5 ANEXO V : Requerimento para isengdo de pagamento da
inscri¢ao;

1.6 ANEXO VI: Formulério de Prova de Titulos.

2. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas
existentes e das que surgirem no prazo de validade do certame
no quadro funcional permanente da Camara Municipal de
Granito-PE, cujo niimero de vagas existentes, codigo do cargo
para inscri¢do, carga hordria, saldrio e requisitos para
investidura constam no Quadro I.

3. O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos
contados da data de sua homologagdo, podendo, por ato do
Chefe do Poder Legislativo, ser prorrogado uma tnica vez por
periodo equivalente, desde que dentro do primeiro prazo,
conforme regulamenta o artigo 37, inciso III da Constitui¢do
Federal, observadas as disposi¢des constantes da legislagdo
vigente.

4. O cronograma das atividades previstas seguird as datas
adiante, constantes no Quadro II, adiante, podendo sofrer
alteragdes em caso de forga maior.

QUADRO II: CRONOGRAMA DE ATIVIDADES



ATIVIDADE DATAS E PRAZOS*

Publicacdo do Edital Até 17/10/2022

Periodo de inscri¢ao 24 de outubro a 08 de novembro de 2022
Local de inscrigdo www.biosconcursos.com.br

Solicitagdo de isengdo 24 ¢ 25 de outubro de 2022

Resultado preliminar da solicitagdo de isengdo da taxa de
inscrigdo 27 de outubro de 2022

Recursos contra o resultado da solicitagdo de isengdo da taxa
de inscri¢ao 28 e 31 de outubro e 01 de novembro de 2022
Resultado pods-recurso da solicitagdo de isen¢do da taxa de
inscrigdo 04 de novembro de 2022

Solicitagdo de atendimento diferenciado e entrega de laudo
médico para comprovagdo de candidato com deficiéncia e/ou
do atendimento diferenciado 24 de outubro a 10 de novembro
de 2022

Ultimo dia para pagamento do boleto da taxa de inscrigdo 11 de
novembro

Resultado  preliminar da solicitagdo de atendimento
diferenciado e entrega de laudo médico para comprovagao de
candidato com deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado.
15 de novembro de 2022

Recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de
atendimento diferenciado e entrega de laudo médico para
comprovagdo de candidato com deficiéncia e/ou do
atendimento diferenciado 16 a 18 de novembro de 2022
Divulgagdo da Listagem Preliminar dos candidatos pagos,
incluindo candidatos com deficiéncia e/ou do atendimento
diferenciado 22 de Novembro de 2022.

Recurso para inclusdo de candidatos pagos e ndo divulgados na
Listagem Preliminar, bem como corre¢des de dados e
informagdes dos candidatos 23 a 25 de novembro de 2022

Homologagdo das inscrigdes pagas apds recurso e corregdo de
dados dos candidatos Até 30 de novembro de 2022

Consulta do Local de Provas e Impressio do Cartao de
Inscrigdo homologada (obrigatorio para acesso as provas) A
partir de 20 de dezembro de 2022

Data da Prova Objetiva e Data da Prova de Titulos 25 de
dezembro de 2022

Gabarito preliminar da prova objetiva 25 de dezembro de 2022

Recurso contra o gabarito preliminar 26 a 28 de dezembro de
2022

Gabarito pos-recursos Até 29 de dezembro de 2022

Resultado preliminar da Prova Objetiva e Prova de Titulos 11
de janeiro de 2023

Recurso contra o resultado preliminar Prova de Titulos. 12, 13
¢ 16 de janeiro de 2023

Resultado Final A partir de 18 de janeiro de 2023

Homologagdo do Concurso A ser divulgado

*As datas acima podem ser mudadas de acordo com a
necessidade e conveniéncia, com a publicagdo de retificagdo de
edital para amplo conhecimento.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de acordo com o
cronograma das atividades, disponivel neste edital no Quadro
11, no enderego eletronico www.biosconcursos.com.br.

1.2. O pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 80,00
(oitenta reais) para todos os cargos, sera em espécie, através de
pagamento de  boleto  bancario gerado no  site
www.biosconcursos.com.br. O boleto podera ser gerado
exclusivamente no periodo de inscrigdes e o respectivo
pagamento devera ser realizado até a data de vencimento, em
datas constantes no Quadro II do presente edital. Nao sera
realizada inscrigdo, nem emissdo de boleto fora do periodo de
inscrigdes.

1.2.1 Quando da realizagdo da inscrigdo, o boleto para
pagamento estara disponivel para o candidato no primeiro dia
util apos a realizagdo da inscrigdo. A inscri¢ao sendo realizada
em dia util e horario bancario, o boleto estara disponivel na
area do candidato em até 24h. Caso a inscri¢do ocorra em dia
nao util e fora do horario bancario brasileiro, a disponibilizagao
do boleto por parte da Caixa Econdmica Federal pode ocorrer
até o 2° dia util apds a realizagdo da inscrigdo. Cabera ao
candidato, a impressao do boleto e pagamento do mesmo até o
prazo descrito no boleto.

1.1.2 Apds pagamento do boleto, o comprovante de pagamento
devera ser anexado em formato PDF ou JPEG, na érea
especifica no Formulario Eletronico de Inscri¢do, no enderego
eletronico www.biosconcursos.com.br.

2. O candidato, ao realizar o preenchimento da inscri¢do e o
pagamento do respectivo boleto bancario, estara de maneira
implicita declarando, sob as penas da Lei, atender as seguintes
condigdes:



a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués
que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis,
bem como o gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de
18/04/72, e artigo 12, §1°, da Constituigdo Federal — artigo 3°
da Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98);

b) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da
nomeagao;

c) ter a situagdo regularizada com as obrigagdes perante o
servigo militar, se do sexo masculino;

d) ter a situacdo regularizada perante a Justica Eleitoral;

e) possuir, até a data da nomeagdo, todos os requisitos de
habilitagdo exigidos para o cargo pretendido, conforme Quadro
I;
f) conhecer, atender e aceitar as condi¢des estabelecidas neste
edital;

g) estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

h) ter aptiddo fisica e mental com o exercicio do cargo,
mediante confirmagdo de exame médico admissional;

i) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico, prevista na
Lei Federal n.° 8.429, de 02 de junho de 1992;

j) ndo ter sido condenado judicialmente por pratica criminosa;
k) ndo possuir vinculo com qualquer o6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica que impossibilite acumulagao de cargos
e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e
“c”, inc. XVI, do art. 37, da Constitui¢ao Federal, inclusive no
que concerne a compatibilidade de horarios;

I) ndo ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria
especial para o mesmo cargo, ¢ nem estar em idade de
aposentadoria compulsoria;

m) ndo ter sido demitido por ato de improbidade administrativa
ou mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera
governamental no prazo de 05 anos.

3. As exigéncias contidas neste edital deverdo ser
comprovadas, obrigatoriamente, quando o candidato for
convocado para assumir o cargo publico para o qual foi
aprovado.

3.1. Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o
candidato convocado serd automaticamente eliminado deste
concurso.

4. No periodo de inscrigdo, o candidato devera:

a) certificar-se de que preenche todos os requisitos dispostos
neste edital;

b) preencher seu cadastro no enderego eletronico
www.biosconcursos.com.br e aguardar a geragdo de boleto
bancério para pagamento, conforme descrito em 1.2.1 deste
capitulo;

c) responsabilizar-se pelas informagdes prestadas no cadastro
para inscrigdo, ficando o BioS Concursos no direito de exclui-
lo desse certame, caso se comprove a nao veracidade dos dados
fornecidos;

d) estar ciente de que a isengdo, a inscrigdo ¢ o valor pago
referente a taxa do concurso sdo pessoais e intransferiveis,
sendo o valor da inscri¢do ndo reembolsavel.

5. As informagdes dadas pelo candidato no ato da inscrigao, via
formulario eletronico, sdo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo o BioS Concursos de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagdes incorretas, endereco inexato
ou incompleto ou, ainda, cddigo incorreto referente ao cargo
pretendido, dentre outros.

6. No dia estabelecido no Cronograma das atividades para
homologagao das inscrigdes, o candidato devera acessar o link
area de inscrigdo, disponivel no enderego eletronico
www.biosconcursos.com.br, a fim de conferir se sua inscri¢do
foi validada.

7. Caso o candidato perceba algum problema com sua inscri¢ao
ou inconsisténcia nos dados informados, este devera entrar em
contato com o BioS Concursos por meio do Whats-
app/telefone (87)98124-7609 ou no e-mail
concurso@biosaprova.com.br, encaminhando recurso,
conforme orientagdes do Capitulo VII deste edital.

8. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados
pelo candidato no formulario de inscrigdo, nao serdo aceitas:

a) alterag@o do cargo indicado pelo candidato;

b) transferéncia de inscri¢do ou da isengdo do valor da taxa de
inscrigdo entre pessoas;

c) transferéncia de pagamento de inscrigao entre pessoas.

9. A Camara Municipal de Granito-PE e o BioS Concursos niao
se responsabilizam por inscrigdes nao recebidas por falhas de



comunicagdo, tais como eventuais equivocos provocados por
operadores de instituigdes bancarias, assim como no
processamento do boleto bancario; congestionamento das
linhas de comunicagdo; falhas de impressdo; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos;
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e impressdo do boleto bancario ou da
2" (segunda) via do boleto bancario, ressalvado, para tanto,
quando a responsabilidade for atribuivel exclusivamente aos
organizadores do Concurso.

10. Ao candidato pertence a irrestrita e total responsabilidade
pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigdo, bem
como pelas informagdes nele prestadas.

11. No dia da prova, o candidato deve apresentar o documento
de identificagdo com foto, utilizado no preenchimento do
formulario de inscrigdo, sob pena de ndo ter direito a
permanecer no local de prova.

12. Efetivado o pagamento da taxa de inscri¢do, em nenhuma
hipotese, mesmo diante de caso fortuito ou de for¢a maior,
serdo aceitos pedidos de devolugdo do valor pago, salvo em
caso de cancelamento do concurso por forga judicial ou por
conveniéncia da Camara Municipal.

13. Compete ao candidato manter sob sua guarda o
comprovante de pagamento da inscrigao.

14. Para os efeitos deste certame, aplicando-se a todos os atos
de identificagdo do candidato, inclusive na inscri¢do, acesso ao
local da prova e convocagdo, no caso de aprovagdo, sdo
considerados documentos de identidade com foto: as carteiras
e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores e pelas Policias Civis e Militares. Carteira
nacional de habilitagdo, expedida na forma da Lei Federal n.°
9.503/97, e passaporte, além das Carteiras Profissionais
expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei tém
validade como documento de identidade como, por exemplo, as
carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, ¢
ainda carteira de trabalho (CTPS). O documento escolhido pelo
candidato deve estar legivel e sem danos.

a) Uma vez indicado no Formuldrio de Inscrigdo um dos
documentos de identificagdo descritos acima, o candidato
obriga-se a apresenta-lo no dia da prova e em todas as etapas
do concurso.

b) Mesmo que seja considerado documento de identificagdo
valido conforme este edital, a apresentagdo aleatoria de
qualquer um destes ndo garante ao candidato o acesso ao local
de prova, salvo se for o mesmo indicado no formulario de
inscrigao.

15. Para os efeitos deste concurso, aplicando-se a todos os atos
de identificagdo do candidato, inclusive na inscri¢@o, acesso ao
local da prova e convocagdo, no caso de aprovagdo, ndo serdo
aceitos como documento de identidade: qualquer tipo de
documentag@o digital (como Titulo Digital, CNH Digital,
CRLYV digital ou Carteira de Trabalho Digital), certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de alistamento
militar, certificado de reservista, carteiras de motoristas
expedidas antes da Lei Federal n.° 9.503/97, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

16. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
publicagdes de todos os documentos e orientagdes referentes a
esse Concurso Publico, que estardo no enderego eletronico
www.biosconcursos.com.br. Nao nos responsabilizamos por
publicagdes realizadas em outros veiculos de comunicagdo
impressos ou eletronicos.

17. Nao sera aceita inscrigdo fora do horario e periodo
estabelecidos no cronograma de atividades.

18. Os candidatos poderdo solicitar ISENCAO do pagamento
da taxa de inscrigao:

a) Nos termos da Lei Federal n.° 13.656/2018, durante o
periodo destinado a solicitagdo de iseng@o, o candidato doador
de sangue ou medula 6ssea deverd apresentar o Formulario de
requerimento para isengdo de pagamento das inscrigdes
(ANEXO VI) preenchido, copia do RG, CPF, e comprovante de
inscrigdo e Carteira de Doador de Sangue emitida pelo orgdo
competente, na qual devem constar a validade e a ultima data
(dia, més e ano) em que as doagdes foram feitas, a fim de
comprovar ter efetuado duas doagdes de sangue no periodo de
um ano anterior a data de publicagdo deste edital. Todos os
documentos deverdo ser anexados nos campos destinados no
formulario de pedido de isengdo, em PDF ou JPEG. A auséncia
de quaisquer dos documentos mencionados ocasionard o
indeferimento da isengdo do candidato. O envio da
documentag@o deve ser realizado no periodo estipulado no
cronograma de atividades, caso contrario, a solicitagdo de
isengdo ndo serd avaliada.



b) Nos termos da Lei n.° 13.656/2018, o cidadao de baixa renda
pode solicitar isen¢do desde que comprove seu estado de
pobreza através de sua inscrigio no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for
membro de familia de baixa renda com renda per capita de até
meio salario-minimo, acompanhado da FICHA CADASTRAL
emitida pelo Sistema CadUnico, constando a renda per capita
da familia, em atividade, no Programa do Governo Federal. A
ficha cadastral junto com uma copia sem autenticagdo do RG,
CPF, da Solicitagdo de Isengao (ANEXO V) e do comprovante
de inscri¢do, deverdo ser anexados no campo destinado ao
envio de anexos em formato de arquivo PDF ou JPEG. A falta
de quaisquer dos documentos acima descritos acarretarda o
indeferimento da isengdo do candidato. O envio da
documentag@o deve ser realizado no periodo determinado no
cronograma de atividades, caso contrario, a solicitagdo de
isengdo ndo serd avaliada.

c) Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido
neste edital ou ndo cumpra os prazos estipulados, o seu pedido
de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera indeferido.
d) Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de
documentos ap0s a entrega da devida documentagao.

¢) O resultado da analise da documentagdo para solicitagdo de
isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, sera divulgado no
enderego eletronico www.biosconcursos.com.br , no prazo
descrito no Quadro II, para que o candidato, cuja isengao tiver
sido indeferida, possa efetuar o pagamento do boleto bancario.
f) Em caso de vérios candidatos habilitados para a concessao
da isengdo de cada cargo, face ao limite de uma isengdo por
cargo, sera usado como critério de desempate a maior idade do
candidato.

19. A declaragdo falsa ou inexata dos dados do Formulario de
isengdo (Anexo V) do valor da taxa de inscri¢do, fornecidos
pelo candidato ou a apresentagdo de documentos falsos ou
inexatos que evidenciem ma-fé, determinardo o cancelamento
da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, sujeitando-se o requerente as sangdes civis,
criminais ¢ administrativas  cabiveis, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

20. Nao sera concedida isengao do pagamento do valor da taxa
de inscrig¢do ao candidato que:

a) deixar de enviar a documentagdo solicitada no periodo
fixado ou o fizer por meios diferentes daqueles previstos neste
edital;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c¢) fraudar e/ou falsificar documento.

21. No dia estabelecido no Cronograma das atividades para a
homologagdo das inscrigdes dos candidatos isentos, o
interessado devera acessar o site www.biosconcursos.com.br,
fazendo acesso a area do candidato, através de CPF e senha,
para verificar se sua isengao foi deferida. Caso a iseng@o conste
como indeferida, o candidato podera entrar com pedido de
recurso conforme orientagdo constante nesse edital, Capitulo
VIL

22. Nos casos em que as isengdes permanecam
INDEFERIDAS apoés recurso, os candidatos que desejarem
deverdo pagar o boleto bancario dentro dos prazos
estabelecidos neste edital para concluirem suas inscrigdes.

23. A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o
concurso, poder-se-d0 anular as provas e a nomeagdo do
candidato, desde que seja verificada a falsidade de suas
declaragdes ou dos documentos apresentados, bem como a
existéncia de fraude na realizagdo das provas, sem prejuizo da
sua responsabilizagdo civil, penal e administrativa.

24. DO CARTAO DE IDENTIFICACAO

24.1 O horario e o local da realizagdo das provas serdo
disponibilizados a partir de 13 de dezembro de 2022, no
endereco eletronico www.biosconcursos.com.br, com acesso
exclusivo por CPF. O Cartdo de identificagio NAO sera
enviado pelos Correios ou outros meios de comunicagao.

242 Caso o candidato ndo localize seu CARTAO DE
IDENTIFICAGAO, devera entrar em contato com o BioS
Concursos, em até 48h apos a disponibilizagdo desse cartdo,
por meio do Whatsapp (87) 98124-7609 para que seja
verificada a inscrigio e emitidko o CARTAO DE
IDENTIFICACAO.

24.3 O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome
constante na convocagdo para a prova objetiva, mas que
apresente os comprovantes de inscri¢do, boleto bancario e seu
comprovante de pagamento, efetuados nos moldes previstos
neste edital, tera acesso ao local de prova.



24.4 O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a
data, horario e local de realizagdo das provas para fins de
justificativa de sua auséncia.

24.5 B de exclusiva responsabilidade do candidato conhecer o
trajeto até o local de realizagdo das provas, a fim de evitar
eventuais atrasos, sendo-lhe aconselhavel visitar o local com
antecedéncia. O ndo comparecimento as provas, por qualquer
motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultard em
sua eliminagdo deste concurso.

24.6 Constatada qualquer irregularidade da inscrigdo, a
inclusio do candidato serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

24.7 Caso o candidato ndo comunique ao BioS Concursos
sobre erro de digitagdo no Formulario de inscrigdo antes da
prova, conforme prazo no Quadro I, ele arcara com o prejuizo
advindo de tal erro, sendo excluido do certame.

24.8 Em nenhuma hipotese serdo efetuadas alteragdes e/ou
retificagdes nos dados informados pelo candidato no
Formulario Eletronico de Inscri¢do ou de Isengdo, relativa ao
cargo e nem quanto a condi¢do em que concorre.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

1. Em cumprimento a Lei n.° 7.853/89 e Constitui¢do Estadual,
art. 97, VI, a, a pessoa com deficiéncia (PCD), ¢ assegurado o
direito de inscri¢do no presente certame para preenchimento
das vagas cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que ¢é portadora, sendo-lhes reservado um
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para o
cargo publico pretendido e das que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do certame.

1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata este capitulo,
resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

1.2 Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5
(cinco décimos), a formagdo da vaga ficara condicionada a
elevagao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso
haja aumento do nimero de vagas para o cargo.

1.3 Em relagdo a primeira vaga reservada as pessoas portadoras
de deficiéncia surge apds a 1* nomeagdo; a segunda vaga
reservada as pessoas portadoras de deficiéncia surge apos a 20*
nomeagdo para 0 cargo no qual a vaga para pessoa com
deficiéncia; e assim sucessivamente.

2. Na identificagdo da deficiéncia, sera adotada a defini¢do
contida no art. 4° do Decreto Federal n.°3.298, de 20 de
dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.° 7.853, de 1989,
com as alteragdes advindas do Decreto Federal n.° 5.296, de 2
de dezembro de 2004, bem como a Stimula 377 do STJ.

3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por
equipamentos, adapta¢des, meios ou recursos especiais, devem
permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas
para o cargo.

4. Ressalvadas as condigdes especiais contidas no Decreto n.®
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo deste
Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que concerne ao conteido das provas, a
avalia¢do, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e¢ a
nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as
demais normas de regéncia do Concurso Publico.

5. A necessidade de profissionais intermediarios permanentes
para possibilitar a execugdo das atribui¢des do cargo publico é
obstativa a inscri¢do no certame.

6. Ndo obsta a inscrigdo ou ao exercicio das atribui¢des do
cargo publico a utilizagdo de material tecnologico de uso
habitual.



7. Nos termos do Decreto Federal n.° 3.298/99, o candidato
inscrito como pessoa com deficiéncia devera especifica-la no
Requerimento de inscrigao.

7.1 Para ter as condigdes especiais atendidas, o candidato
devera enviar e-mail, at¢ o ultimo dia de inscri¢cdo, para
concurso@biosaprova.com.br, e, ainda, nesse mesmo prazo,
envio por correio, como carta registrada (aviso de
recebimento), enderegada ao BioS Cocursos, Av. Pernambuco,
146, Vila Moco, Petrolina-PE, CEP 56.306-425, com copia do
RG, CPF e do laudo médico original, bem como informar qual
atendimento diferenciado deseja receber (Anexo III).

8. Previamente a nomeagdo, sera aferida a condi¢do de
deficiéncia, momento em que os candidatos serdo submetidos,
no prazo fixado pela Camara Municipal de Granito-PE, quando
do ato de convocagdo, a exame médico oficial ou credenciado,
o qual tera carater definitivo sobre a qualificagdo do candidato
quanto a existéncia ou ndo da deficiéncia e ao grau de
compatibilidade da deficiéncia para o exercicio das atribuigdes
do cargo publico.

9. Se a deficiéncia for considerada incompativel com as
atividades previstas, o candidato tera seu nome excluido das
listas de classificagdo em que figurar.

10. Mesmo apdés o exame citado neste capitulo, a
compatibilidade entre as atribuigdes do cargo publico e a
deficiéncia do candidato sera reavaliada por equipe
multiprofissional, durante o estagio probatorio.

10.1 De acordo com a legislagdo vigente, Em relagio a
primeira vaga reservada as pessoas portadoras de deficiéncia
surge apos a 1* nomeagdo; a segunda vaga reservada as pessoas
portadoras de deficiéncia surge ap6s a 20* nomeagdo para o
cargo no qual a vaga para pessoa com deficiéncia; e assim
sucessivamente.

11. Na falta de candidato(s) aprovado(s) para provimento das
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia a
ordem classificatoria.

12. O candidato com deficiéncia que, no ato de sua inscrigao,
ndo declarar essa condi¢do nem enviar laudo médico, ndo
podera alega-la como fundamento para obter qualquer
tratamento diferenciado.

13. O resultado final deste Concurso Publico serd publicado em
duas listagens, contendo, a primeira lista, a classificagdo de
todos os candidatos — ampla concorréncia e candidatos PCD e a
segunda lista constando apenas a classificagdo dos candidatos
que concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia

14 Os candidatos que néo enviarem o CID ao Requerimento de
inscrigdo no periodo estipulado, ndo poderdo fazé-lo em
momento posterior.

15 O laudo médico tera validade somente para este Concurso
Publico. O candidato que, apds a avaliagdo médica, ndo for
considerado deficiente nos termos do Decreto Federal n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
Federal n.° 5.296, de 2de dezembro de 2004, bem como a
Stmula n.° 377, do Superior Tribunal de Justiga — STJ, de 22
de abril de 2009, permanecera somente na lista de ampla
concorréncia de classificagdo do cargo publico para o qual se
inscreveu.

16 Perdera o direito de concorrer a vaga reservada a pessoa
com deficiéncia prevista neste edital, assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, o candidato que:

a) Nao enviar o laudo médico estabelecido, conforme item 7.1
deste capitulo, ou o fizer fora do prazo.

b) Apresentar o laudo médico sem data de expedigdo;

c) Apresentar laudo médico que ndo contenha a expressa
referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo
Internacional de Doenga — CID;

d) Apresentar laudo médico que ndo contenha informagdes que
permitam  caracterizar a  deficiéncia nas  categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n.° 3298, de 20 de
dezembro de 1999, combinado com o enunciado da Stimula n.°
377, do STJ, de 22 de abril de 2009.



17 Apds a nomeagao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessdo de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez.

18 A pessoa com deficiéncia que precisar de auxilio para
transcrigdo das respostas da prova, devera indicar tal
necessidade no ato da inscri¢do. Neste caso, o candidato terd o
auxilio de um fiscal, ndo podendo a Camara Municipal de
Granito ¢ o BioS Concursos serem responsabilizados, sob
qualquer alegagdo por parte do candidato, por eventuais erros
de transcri¢ao cometidos pelo fiscal.

19 A pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para a realizagdo das provas, além de indicar esta necessidade
no Formulario Eletronico de Inscrigdo, devera enviar o laudo
médico acompanhado de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo
adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 2° do art.
40, do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

20 A pessoa com deficiéncia visual (cega ou com baixa visdo)
podera solicitar prova especial em Braille ou ampliada, no
prazo previsto nesse edital. Neste ultimo caso, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

21 Conforme norma contida no Decreto de n.° 9.508/2018, a
pessoa com deficiéncia auditiva que solicitar condigdes
especiais sera oferecido intérprete de libras somente para
tradug@o das informagdes e/ou orientagdes para realizagdo da
prova. Sera permitido o uso de aparelhos auditivos no interior
do local de prova, sendo este aparelho submetido a inspegdo e
aprovagdo pela autoridade responsavel pelo Concurso Publico.

22 A pessoa com deficiéncia que ndo requerer as condi¢des
especiais no prazo e forma previstas neste edital, sejam quais
forem os motivos alegados, tera exclusiva responsabilidade na
opgdo de realizar ou ndo a prova sem as condigdes especiais
nao solicitadas.

23. Serdo considerados somente documentos enviados dentro
do prazo estabelecido, conforme data de envio, conforme item
7.1, obrigatoriamente acompanhado do formulario (Anexo III)
e com os documentos a seguir, sob pena de indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis)
meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo, anexando ao Laudo Médico as
seguintes informagdes: nome completo, nimero do documento
de identidade (RG), nimero do CPF e nome do Concurso
Publico, nome do cargo pretendido;

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova
especial em Braille ou ampliada ou, ainda, leitura de sua prova,
além do envio da documentagdo indicada na alinea “a” deste
item, devera encaminhar solicitagdo por escrito (Anexo III),
dentro do prazo previsto para envio da documentagao;

c¢) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do
atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além
do envio da documentagdo indicada na alinea “a” deste item,
devera encaminhar solicitagdo por escrito (Anexo III);

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentagao indicada
na alinea “a” deste item, devera solicitar, por escrito (Anexo
1), mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagado
da prova e transcrigdo das respostas, salas de facil acesso,
banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentagdo indicada na alinea “a” deste item, devera
encaminhar  solicitagdo (Anexo III) com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.

24 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova
especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e
suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo, ainda, utilizar-
se de soroban.

25 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova
especial ampliada serdo oferecidas nesse sistema. Sua prova
ampliada serd em fonte 24.



26 O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com
o especificado no item 23 alinea “a”, inscrito para o cargo de
Auxiliar Administrativo Legislativo e que ndo tenha indicado
no ato da inscri¢do que deseja concorrer as vagas reservadas,
automaticamente sera considerado como “concorrendo a vaga

reservada a deficientes”.

27 Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo
atenderem aos dispositivos mencionados neste Capitulo e seus
subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja
qual for o motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as
condigdes especiais atendidas.

28 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do
conforme instrugdes constantes deste Capitulo, ndo podera
interpor recurso administrativo em favor de sua condigao.

29 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste
Edital, além de figurar na lista de classificagdo geral, terd seu
nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

30 Ao ser convocado para contratagdo, o candidato devera se
submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Camara
Municipal de Granito, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo. Serd
eliminado da lista o candidato cuja deficiéncia assinalada na
Ficha de Inscri¢do ndo se constate, devendo constar apenas na
lista de classificagdo geral.

31 A avaliagdo ficara condicionada a apresentagdo, pelo
candidato, de documento de identidade original oficial e tera
por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das
inscrigdes, conforme este Edital, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

32 Cabera recurso contra decisdo proferida pela pericia Médica
da Camara Municipal de Granito-PE

33 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das
disposicoes deste Capitulo implicard na perda do direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

34 O laudo médico apresentado tera validade somente para este
Concurso Puablico e ndo sera devolvido.

CAPITULO IV — DAS PROVAS OBJETIVAS

1. A prova objetiva ocorrerda na data especificada no
cronograma (Quadro II), tendo 40 questdes de multipla escolha
—A, B, C, D, E — de acordo com contetido indicado no Anexo
I. Serdo validas apenas as respostas assinaladas no cartdo-
resposta. O quantitativo de questdes esta descrito no Quadro
111, adiante:

QUADRO III: PROVAS OBIJETIVAS PARA TODOS OS
CARGOS

PROVAS Disciplina Numero de Questdes Valor por questdo
Peso Pontuagao

por Disciplina

CONHECIMENTOS GERALIS Portugués 10 1 2 20
Matematica Basica 10 1 1 10

Historia e Geografia de Granito 06 12 12

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Informatica Bésica 06 1
318

Regimento Interno da Camara Municipal 08 1 5 40

Pontuagdo Maxima das Provas Objetivas 100

2. A prova objetiva sera reaplicada na cidade de Granito-PE, na
data de 25 de dezembro de 2022, obedecendo aos horarios
adiante detalhados:

® Abertura dos portdes: 12:00h

e Fechamento dos portdes nos locais de provas: 12:30h

e Procedimentos de identificagdo de candidatos e inicio da
recepgdo da Prova de Titulos: 12:35 as 13:00h



e Horario da Prova Objetiva: 13:00h as 16:00h

e Horario de saida sem o caderno de Provas: a partir das
14:00h
e Horério para saida com Caderno de Provas: a partir das
15:00h

3. O candidato somente podera realizar a prova em data, local e
horario definidos no Cartao de identificagao.

4. Os portdes dos locais de provas, serdo abertos 30 (trinta)
minutos antes do inicio das Provas objetivas, ou seja, as
12:00h, e serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das
Provas Objetivas, ou seja, as 12:30h. Apos fechamento dos
portdes, nenhum candidato podera acessar o local de provas,
sendo considerado ausente.

5. O candidato deve comparecer ao local de provas com os
seguintes documentos, sem 0s quais ndo tera acesso a sala de
provas:

a) documento de identificagao com foto informado no ato da
inscrigao

b) Cartdo de identificaggo IMPRESSO emitido na area do
candidato, disponivel no enderego eletronico
www.biosconcursos.com.br,

¢) boleto de inscri¢do com comprovante de pagamento.

6. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de
identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso, o
candidato podera apresentar outro documento de identificagdo
equivalente, juntamente com Boletim de Ocorréncia (BO)
informando a perda do documento de identifica¢do, emitido em
até 30 dias antes da data da prova.

7. O documento de identificagdo com foto apresentado no dia
da prova devera estar em perfeita condigdo, a fim de permitir,
com clareza, a identificagdo do candidato, e devera conter,
obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura. Nao serdo aceitos documentos de identificagdo com
prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados.

7.1. O comprovante de pagamento de inscri¢ao ¢ o Cartao de
identificagdo, por si sos, ndo serdo aceitos para a identificagdo
do candidato.

8. O candidato fica obrigado a cumprir os protocolos de
prevengdo ao COVID-19 e variantes que estiverem vigentes na
data da prova, sendo sua inteira responsabilidade acompanhar
as publicagdes dos oOrgdos oficiais federais, estaduais e
municipais, bem como atendendo a todos os protocolos
sanitarios vigentes, sob pena de ndo poder ingressar no local da
prova e ser excluido em carater definitivo do Concurso
Publico.

9. Para garantir a seguranga do Concurso Publico, o candidato
podera ser submetido a detector de metais e/ou revista, dentro
do prédio onde realizara as provas, dentre outras medidas.

10. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com
os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra. Para fins de
revista com detectores de metal, os candidatos ndo poderdo ter
acesso ao local de prova usando brincos ou similares.

11. Uma vez dentro do prédio onde fara a prova, o candidato
ndo podera manusear nenhum equipamento eletronico, nem
consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de
leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova, bem
como somente podera deixar a sala de realizagdo da prova
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal, ou
sob fiscalizagdo da equipe de aplicagdo de provas.

12. E vedado o ingresso de candidato na sala de provas
portando garrafa opaca, garrafa transparente com rotulo, arma
de fogo ou objetos similares, mesmo que apresente a respectiva
autorizagdo de porte.

13. O BioS Concursos ira fornecer uma embalagem para
objetos pessoais serem guardados lacrados sob a cadeira do
candidato, ficando todos os pertences em posse destes.
Recomendamos que sejam levados apenas os objetos
permitidos neste edital, quais sejam: documento de
identificagdo com foto, Cartdo de identificagdo, comprovante
de pagamento e caneta com corpo transparente de cor preta. O
BioS Concursos ¢ a Camara Municipal de Granito-PE nao se
responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
eventualmente ocorram aos objetos dos candidatos.



14. Faltando 25 (vinte e cinco) minutos do horario previsto
para o inicio das provas objetivas, os portdes serdo fechados e
nd3o serd permitida a entrada de nenhum candidato. Nesse
momento todos deverdo estar nas salas de prova para
procedimentos de identificagdo e inicio da entrega do envelope
referente a Prova de Titulos (prova classificatoria e facultativa),
dos candidatos que ndo entregaram na primeira aplicagdo
ocorrida em 18/12/22.

15. A inviolabilidade dos malotes das provas, que terdo lacres
numerados, sera comprovada no momento do rompimento de
seus lacres, mediante termo formal, na presenga de
testemunhas, que assinardo Atas para esse fim, além de
realizagdo de filmagem pela organizagdo do BioS Concursos.

16. A inviolabilidade dos pacotes das provas sera comprovada
no momento do rompimento dos envelopes lacrados e
inviolaveis, na presen¢a de todos os candidatos, nas salas de
realizagdo das provas. Tais envelopes serdo abertos 10 (dez)
minutos antes do horario de aplicagdo das Provas Objetivas,
havendo a distribuicdo dos cadernos de provas, que
permanecerdo sobre a mesa, sem que o candidato possa
manusea-los. Caso haja manuseio de provas por parte do
candidato, tal fato sera registrado em Ata e o candidato podera
ser eliminado do certame.

17. No horério estabelecido para inicio das Provas Objetivas,
os fiscais de prova autorizardo o inicio das mesmas, tendo, os
candidatos, a partir desse anincio formal, 3 (trés) horas para
resolugdo das provas objetivas;

18. Os candidatos, apds entrarem na sala da prova, somente
poderdo ausentar-se do recinto de realizagdo das provas
objetivas com permissao do fiscal e sob vigilancia da equipe de
aplicagdo de provas.

19. O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a
permanecer em sala durante o periodo minimo estabelecido no
item 2, tera o fato consignado em ata e serd automaticamente
eliminado do certame.

20. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido o uso e
porte de 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo, abafadores
auriculares, tampdes e/ou similares, brincos, piercing, bem
como o uso ou o porte, mesmo que desligados, de telefone
celular, pagers, bip, relogios de qualquer tipo, agenda
eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod,
tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de
qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico, sendo
vedada qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, assim como ndo sera permitida a anotagdo de
informagdes relativas as questdes das provas e suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos, vedado o uso de
notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos,
manuais ou qualquer outro material literdrio ou visual. O
descumprimento desta instru¢do podera implicar na eliminagao
do candidato.

21. O candidato que, durante a realizagdo das provas, for
encontrado portando ou usando qualquer um dos aparelhos
descritos no item 20, mesmo que desligados, ou praticando
qualquer das condutas vedadas por este edital durante a
realizagdo da prova terd a ocorréncia registrada em Ata e sera
eliminado do certame.

22. Para responder as provas o candidato devera utilizar caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente.
Os candidatos n3o poderdo utilizar, em hipotese alguma,
lapiseira, lapis, borracha, corretivos ou outro material que ndo
seja caneta preta de corpo transparente.

23. A contagem de tempo de realizagdo da prova sera feita
pelos fiscais de prova, que anunciardo, nas salas em que nao ha
candidato realizando provas com acréscimo de tempo, os
seguintes intervalos de cronometragem de tempo:

@ 3:00h, sendo anunciado no inicio.

® 2:30h, apos transcorridos 30 minutos iniciais.
® 2:00h, apos transcorrida 1 h de prova

® 1:30h, apos transcorrida 1:30h de prova

® 1:00h, apos transcorridas 2:00h de prova

® 0:30h, apos transcorridas 2:30h de prova

® (:15h, apos transcorridas 2:45h de prova

® 0:00h, sendo anunciado o final da prova.

24.1 A contagem de tempo de realizagdo da prova nas salas
para candidatos que realizardo provas com acréscimo de
tempo, serd iniciada com o antincio de 4:00h e no inicio da



prova e de 3:30h, apos transcorridos os primeiros 30 minutos
de prova, seguindo, depois, o anuncio a cada 30 minutos,
conforme descrito no item 24.

24. Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a
aplicagdo das provas, serdo observadas as condigdes abaixo:

a) as instrugdes constantes nos cadernos de provas e no cartéo-
resposta, bem como as orientagdes e instrugdes dadas pelo
BioS Concursos durante a realizagdo das provas
complementam este edital e deverdo ser rigorosamente
observadas e seguidas pelo candidato;

b) o candidato devera assinar a lista de presenga e o cartdo-
resposta de acordo com a assinatura constante no seu
documento de identidade;

c) a auséncia da assinatura do candidato no cartdo-resposta da
prova objetiva podera acarretar a eliminagio do candidato;

d) uma vez fora da sala, o candidato ndo podera regressar para
assinar o cartdo-resposta;

e) somente serdo permitidos assinalamentos nos cartdes-
resposta feitos pelo proprio candidato, com caneta
esferografica tinta preta, fabricada em material transparente,
sendo vedada qualquer participagdo de terceiros, respeitadas as
condigdes solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncia
ou com necessidade de atendimento especial;

f) ndo havera substitui¢do do cartdo-resposta por erro do
candidato;

g) o candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou,
de qualquer modo, danificar seu cartdo-resposta, sob pena de
impossibilitar a corregdo;

h) sera considerado nulo o cartdo-resposta que estiver marcado
ou escrito, respectivamente, a lapis, bem como com a presenga
de qualquer forma de identificagdo do candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade;

i) ao terminar o tempo méaximo determinado neste edital para a
realizagdo das provas, o candidato entregara, obrigatoriamente,
ao fiscal de sala o cartdo- resposta, devidamente preenchido e
assinado no local especificado;

j) o candidato podera levar seu caderno de provas quando faltar
uma hora para o término do horario estabelecido. Para tanto, o
material deve estar intacto, sem faltar nenhuma folha ou parte
dela. A violagdo da prova acarretara a eliminag@o do candidato;
k) na corregdo dos cartdes-resposta, sera atribuida nota zero a
questdo sem opgdo assinalada, com mais de uma opgdo
assinalada, que contenha emenda ou rasura ou cuja marcagdo
ndo esteja condizente com a instrugdo fornecida no proprio
cartdo. O preenchimento do cartdo-resposta fora do padrdo
instruido sera desconsiderado, pois o leitor 6tico ndo capta
marcagoes diferentes do padrao de leitura do equipamento;

1) ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar
imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a
utilizagdo dos banheiros.

26. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado
do certame, sem prejuizo das sangdes (penalidades) civis,
administrativas e penais pertinentes, o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua
realizagdo;

b) ndo apresentar o documento de identidade com foto
informado no Formulario de Inscricdo ou quaisquer dos
documentos oficiais equiparados juntamente com Boletim de
Ocorréncia no caso de perda ou roubo do documento
informado no ato da inscri¢ao;

c) ndo cumprir os protocolos sanitarios vigentes para a
COVID-19.

d) apos iniciada a prova, estabelecer comunicagdo, por
qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas
estranhas a este certame;

e) portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que
de posse de documento oficial de licenga para o porte;

f) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a
execugdo da prova;

g) portar ou utilizar régua de célculo, livros, maquinas de
calcular ou equipamento similar, aparelhos eletronicos,
dicionarios, notas ou impressos, telefone celular, gravador,
receptor ou pagers, qualquer tipo de arma, ou ainda que se
comunicar com outro candidato;

h) abster-se de entregar o caderno de provas quando a saida de
posse desse caderno ainda nao estiver permitida;

i) retiver o cartdo-resposta, necessario a avaliagdo do
candidato, apés o término do tempo destinado para a sua
realizagdo;

j) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento
de fiscal ou portando as provas, a folha de respostas ou
qualquer outro material de aplicagao;

k) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, na
folha de rascunho ou na folha de respostas;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

m) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a
regular aplicagdo da fase desse concurso publico, ou a ordem
juridica vigente ou mesmo aos dispositivos e condigdes



estabelecidos neste Edital ou em qualquer outro instrumento
normativo vinculado ao presente certame;

n) praticar qualquer ato de coagdo fisica ou moral, ou ainda
agredir fisica ou verbalmente qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, sem prejuizo das sangdes administrativas,
civis e penais;

0) ndo prender os cabelos longos para deixar & mostra as
orelhas;

p) fizer anotagdo de informagdes relativas as questdes da prova
¢ suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

q) recusar a submeter-se ao sistema de detecgdo de metal;

r) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar
imagens e informagdes acerca do local da prova, da prova e de
seus participantes;

s) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma,
tentar prejudicar outro candidato;

t) ndo se apresentar na data, hora e local estabelecidos para a
realizagdo das provas.

27. Caso algum aparelho emita qualquer som no horario de
prova, o candidato sera eliminado do certame.

28. Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderdo
deixar a sala de provas juntos, apds verificarem o correto
armazenamento dos cadernos de provas e cartdes-resposta em
envelopes inviolaveis, sendo o lacre rubricados pelos trés
candidatos e fiscais de sala, além de assinarem Atas, atestando
a idoneidade da aplicagdo das provas e acondicionamento do
material.

29. O candidato ndo podera fazer anotagdo de questdes ou
informagdes relativas as suas respostas em quaisquer outros
meios, que nao seja o seu caderno de provas.

30. Nao sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a
entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pelo BioS
Concursos.

31. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo
das provas, que porventura venham a ser entregues ao BioS
Concursos, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias na
filial do BioS em Ouricuri-PE, localizada na Av. Fernando
Bezerra, Ouricuri-PE.

32. Caso a candidata esteja em momento de lactagdo fica
garantido o direito de participar do processo de selecdo
simplificado, nos critérios e condigdes estabelecidos pelos
artigos 227 da Constituigao Federal, artigo 4° da Lei Federal n.°
8.069/90 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente) e artigos 1° e
2° da Lei Federal n.° 10.048/2000.

33. A candidata, se estiver amamentando devera solicitar local
apropriado para amamentagdo, de filho com até 6 meses
completados até a data de realizagéo da prova, assinalando essa
solicitagdo no ato da inscrigdo e fazendo a solicitagdo
utilizando o Anexo III. Caso o nascimento do infante ocorra
ap6s o encerramento das inscrigdes, a candidata lactante devera
encaminhar um e-mail para concurso@biosaprova.com.br, até
as 18 horas do dia 21 de dezembro de 2022, solicitando o
direito a amamentagdo durante a realizagdo das provas.

33.1 A mae tera o direito de proceder a amamentagdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por
filho. A mée podera ausentar-se, da sala em que as provas
estardo sendo aplicadas, para atendimento ao seu bebé, em sala
especial, sendo acompanhada por fiscal durante a
amamentagdo. O tempo despendido na amamentagdo sera
compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

33.2 Para a amamentagdo o bebé devera permanecer no
ambiente a ser determinado pela Coordenagdo, acompanhado
por maior de 18 (dezoito) anos, que sera responsavel pela
guarda da crianga. A presenga do cuidador da crianga sera
restrita ao espago destinado pela Coordenagao.

34. O candidato que necessitar de atendimento especial para a
realizagdo das provas (por motivo de doenga), devera
encaminhar requerimento indicando as condigdes de que
necessita para a realizagdo das provas, encaminhando um e-
mail para concurso@biosaprova.com.br, até as 18 horas do dia
22 de dezembro de 2022, com laudo médico sendo anexado ao
requerimento de condi¢do especial. Caso a doenga seja a
COVID-19 ou outra doenga infectocontagiosa, o candidato
ficara eliminado do Concurso Publico, uma vez que o risco de
transmissdo impede que condigdes especiais de realizagao de
provas seja aplicada a esse caso.



35. Caso ocorra alguma das situagdes previstas neste Capitulo,
o BioS Concursos registrara a ocorréncia em Ata e, em seguida,
encaminhara o referido documento para a Cdmara Municipal
de Granito-PE, a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis.

36. Os gabaritos preliminares serdo publicados no enderego
eletronico www.biosconcursos.com.br em até 24 horas
subsequente a aplicagdo das provas.

37. Na prova objetiva, sera considerado aprovado o candidato
que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos nas provas
objetivas (prova de conhecimentos gerais + prova de
conhecimentos especificos).

38. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas em
razdo de erro material serdo atribuidos a todos os candidatos
que tiverem realizado a prova.

CAPITULO V — DA PROVA DE TITULOS

1. A segunda etapa desse certame sera constituida de Prova de
Titulos de Formagdo Académica, sendo de carater
classificatorio e concorrerdo os candidatos aprovados na prova
objetiva.

2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos, de
carater classificatorio, ¢ facultativa. Os candidatos que
compareceram a primeira data de aplicagdo, em 18/12/22 ja
entregaram seus documentos referentes a prova de titulos. Os
candidatos que comparecerdo somente na data de 25/12/22
ainda poderdo fazer a entrega dos documentos relativos a prova
de titulos. O candidato que ndo entregar os titulos ndo sera
eliminado deste Concurso Publico.

3. Serdo aceitos como documentos os titulos que forem
representados por diplomas e certificados definitivos de
conclusdo de curso expedidos por instituigao reconhecida pelo
MEC ou orgao estadual ou federal competente, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacio da
institui¢ao e do responsavel pela expedigdo do documento.

4. Serdo pontuados, conforme critérios de pontuagdo, apenas:

a) 2 (dois) diplomas de graduagao

b) 2 (dois) titulos de especializag¢ao lato sensu.
¢) 1 (um) titulo stricto sensu Mestrado.

d) 1 (um) titulo stricto sensu Doutorado.

5. A comprovagao de titulos observara os seguintes critérios:

a) Graduagdo (licenciatura, bacharelado ou tecnodlogo),
mediante a apresentagdo de fotocopia (xérox) autenticada em
cartorio, do certificado de conclusio ou diploma, expedido por
instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou o6rgio
estadual/federal competente.

b) Especializagdo em nivel lato sensu, mediante a apresentagdo
de fotocopia (xérox) autenticada em cartorio, do certificado de
conclusdo, expedido por instituigdo superior reconhecida pelo
MEC ou o6rgdo estadual/federal competente, com indicagao da
carga hordria minima de 360 horas.

c) Especializagdo em nivel stricto sensu (mestrado e
doutorado), mediante a apresentagdo de fotocopias (xérox)
autenticadas em cartdrio, dos respectivos diplomas, expedidos
por institui¢do superior reconhecida pelo MEC ou orgdo
estadual/federal competente ou de fotocOpias autenticadas em
cartorio das Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
assinadas, comprovando a aprovagédo das dissertagdes ou teses.
Dever-se-a apresentar, ainda, a fotocOpia autenticada do
Historico Escolar;

6. Os diplomas e/ou certificados expedidos por universidades
estrangeiras somente  serdo  considerados quando
reconhecidos/validados por instituigdo brasileira legalmente
competente para tanto, acompanhados do respectivo
comprovante;

7. A entrega da documentagdo da Prova de Titulos ocorrera no
dia e local das provas objetivas. Cada candidato entregara sua
documentag@o exclusivamente no local e sala em que fara a
prova objetiva.

8. O candidato devera apresentar a documentag@o em envelope,
tamanho oficio, nd3o fechado e identificado, contendo
externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:



9. No ato de recebimento do envelope supra, o Fiscal de Provas
ou membro do BioS Concursos observara o preenchimento do
Formulario de Prova de Titulos (Anexo VI), no qual consta o
nimero de folhas que estd sendo entregue. Feito essa
conferéncia, o envelope sera lacrado e o candidato assinara a
Listagem de Prova de Titulos.

10. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma unica vez,
ndo se admitindo complementagdo, suplementagdo, inclusdo
¢/ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos
estabelecidos neste Edital para entrega ou interposi¢do de
recursos;

11. Nao deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS. As
copias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo
devolvidas e nem serdo disponibilizadas copias da
documentag@o entregue, sendo estas, parte integrante da
documentag@o do presente Concurso Publico;

12. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo
atenderem as exigéncias deste Edital e seus anexos.

13. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento,
separagdo etc.) devera anexar copia do documento
comprobatorio da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.

14. A Prova de Titulos tera o valor maximo de 20 (vinte)
pontos, conforme Quadro 1V, adiante:

QUADRO 1V: PROVA DE TITULOS PARA TODOS OS
CARGOS

TITULO VALOR DE CADA TITULO VALOR MAXIMO
Graduagao 2,0 4,0

Especializagdo Lato Sensu 2,0 4,0

Mestrado 4,0 4,0

Doutorado 8,0 8,0

15. Ao ser convocado para posse no cargo para qual o
candidato for aprovado, os documentos originais apresentados
na prova de Titulos devem ser apresentados no ato da posse. O
candidato ¢ responsavel pela veracidade das informagdes
prestadas no Formulario de Prova de Titulo, pelos titulos
apresentados, e, em caso de serem prestadas informagdes nao
veridicas, o candidato podera responder, a qualquer momento,
por crime contra a fé publica, sendo eliminado desta selegao,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do
Decreto n°® 83.936/1979, adiante:

“Paragrafo unico. Verificada em qualquer tempo a ocorréncia
de fraude ou falsidade em prova documental ou declaragdo do
interessado, a exigéncia sera considerada como nao satisfeita e
sem efeito o ato praticado em consequéncia de sua
apresentagdo ou juntada, devendo o 6rgdo ou entidade dar
conhecimento do fato a autoridade competente, dentro de 5
(cinco) dias, para instaurag¢do de processo criminal.”

16. A ndo entrega dos titulos ndo elimina o candidato deste
Concurso Publico, sendo a este computado pontuagdo zero na
Prova de Titulos para o calculo da pontuagéo final.

CAPITULO VI — DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE

DESEMPATE

1. A classificagdo serd feita em ordem decrescente do niimero
de pontos obtidos pelos candidatos, conforme as notas
calculadas mediante a seguinte formula:

NF =NPO + NPT



Onde:

NF = nota final

NPO = nota provas objetivas
NPT = nota prova de titulos

2. O resultado preliminar de todos os candidatos aprovados
sera divulgado em listagem em ordem alfabética, por cargo,
obtida conforme formula descrita no item 1, sendo publicada
no enderecgo eletronico www.biosconcursos.com.br, conforme
cronograma do Quadro II.

2.1 Sera considerado aprovado o candidato que obter nota final
nas provas objetivas de pelo menos 50 (cinquenta) pontos.

3. Apds o prazo recursal para a nota da Prova de Titulos,
conforme cronograma constante no quadro II, sera publicado o
resultado final desse Concurso Publico, sendo esta listagem
divulgada em ordem decrescente da nota final, sendo publicada
no endere¢o eletronico www.biosconcursos.com.br. Os
candidatos com as maiores notas serdo convocados, conforme
vagas constantes no presente edital.

4. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate
beneficiara, sucessivamente:

a) O candidato de mais idade;

b) O candidato que obtiver maior nota na prova de
Conhecimentos Especificos;

c¢) O candidato que obtiver maior nota na prova de
Conhecimentos Gerais.

d) O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado (Lei
Federal, N° 11689/2008).

CAPITULO VII - DOS RECURSOS

1. O candidato podera fazer recurso fundamentado,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, dirigido em tnica
¢ tltima instancia a Comissao de Concurso do BioS Concursos,
quanto as decisdes proferidas no ambito deste certame, que
tenham repercussido na esfera de direitos dos candidatos, nas
etapas a serem cumpridas apos esta retificagdo, tais como:

a) mudanga de gabaritos preliminares das provas objetivas;
b) nota na prova de titulos, desde que se refira aos documentos
entregues na data da prova objetiva;

2. O prazo para a interposi¢@o de recursos sera de 03 (trés) dias
uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de
publicagdo do objeto do recurso.

3. O BioS Concursos disponibilizara no enderego eletronico
www.biosconcursos.com.br, formulario padrido para
interposigdo de recursos (Anexo V), conforme instrugdes
adiante:

3.1. Em relagdo aos recursos interpostos quanto ao gabarito
preliminar das provas objetivas, os candidatos deverdo
apresentar argumentagdo logica consistente e ser acrescido da
referéncia bibliografica pesquisada pelo candidato para
fundamentar seus questionamentos, exceto na prova de
Matematica Basica, quando o questionamento for relativo a
erro de célculo. Para cada questdo que o candidato desejar
interpor recurso fundamentado, devera ser preenchido um
formulario.

3.2. Cada candidato podera interpor apenas um recurso por
objeto, devidamente fundamentado.

4. Os recursos interpostos serdo indeferidos, quando:

a) nao for utilizado o Formulario para Recursos (Anexo 1V),
devidamente preenchido;

b) nao estiver fundamentado, com argumentagdes coerentes ¢
consistentes, inclusive com comprovantes anexados, quando
for o caso.

¢) ndo estiver de acordo com as normas contidas neste edital;
d) for enviado fora do prazo determinado neste edital ou suas
alteragdes;

¢) apresentarem no texto que valida o pedido de recurso outras
abordagens diferentes do que esta sendo tratado.

f) for interposto coletivamente;

g) desrespeitar a banca examinadora;

h) sejam copia idéntica de outro(s) recurso(s);



i) estiverem com argumentos escritos com caligrafia
considerada ilegivel pela banca examinadora.

5. A decis@o sobre o deferimento ou indeferimento do recurso
sera publicada conforme previsto neste edital e disponibilizada
no endereco eletronico www.biosconcursos.com.br.

6. A decisdo de que trata o subitem 5 tera carater definitivo e
ndo sera objeto de novo recurso. A banca examinadora ¢ inica
instancia para recurso, tendo autonomia e soberania em suas
deliberagdes, ndo cabendo impetrar nenhum recurso contra a
decisdo da banca.

7. Se, do exame do recurso quanto ao gabarito de alguma
questdo resultar anulagdo da questio de multipla escolha, os
pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de interposi¢do de recursos
administrativos ou de decisdo judicial.

8. A corregao das provas so sera realizada apds recursos contra
o gabarito e publicagdo de gabarito definitivo. Caso ocorra
alteragdo do gabarito definitivo por agdo judicial, que ocorra
em até 5 dias uteis apos a divulgagdo do gabarito definitivo, as
provas serdo recorrigidas.

CAPITULO VI - DAS PUBLICACOES E
HOMOLOGAGAO

1. A Camara Municipal de Granito publicard no Didrio
Eletronico do Municipio:

a) Edital Completo n.° 001/2022 do Concurso.
b) Listagem de Classificagdo Final dos Aprovados
¢) Homologagao do Concurso.

2. A Camara Municipal de Granito-PE determina que, apds a
publicagdo do edital em Didrio Eletronico do Municipio de
Granito, o site oficial do concurso ¢ o da empresa organizadora
do certame, o BioS Concursos com endereco eletronico
https://www.biosconcursos.com.br/, onde serdo publicados:

a) Aviso de editais complementares e anexos;

b) Lista de inscrigdes isentas de pagamento da taxa.

c) Lista de inscrigdes deferidas (candidatos aptos a realizarem
as provas)

d) Lista de inscrigdes indeferidas/impedidas;

¢) Gabaritos comentados;

f) Resultado dos recursos;

g) Demais atos relacionados a este Concurso Publico.

3. A Homologagdo do Concurso sera feita por Ato da
Presidéncia da Camara Municipal de Granito-PE, sendo
publicado no Diario Eletronico do Municipio de Granito-PE.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DO CARGO:
NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

1. Concluido o presente certame, o provimento dos cargos
publicos dependera do atendimento as exigéncias legais para
cada cargo e dar-se-a por ato do Presidente da Camara
Municipal de Granito e obedecera ao limite de vagas e a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados, conforme Edital de
Classificagdo Final, publicado no enderego eletronico
www.biosconcursos.com.br e Diario Eletronico Municipal,
considerando as disposigdes constantes da legislagdo em vigor.

2. As convocagdes serdo publicadas no Diério Eletronico do
Municipio de Granito-PE e enviadas no e-mail informado pelo
candidato no momento da inscrigdo, devendo manter seus
dados atualizados. Nao havera outras formas de convocagao.

3. O candidato tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos,
apresentando os documentos solicitados na convocagao.

4. Sera automaticamente eliminado deste certame, o candidato
classificado que, ao ser convocado, ndo apresente, dentro do
prazo do item 3 deste capitulo, os documentos exigidos no ato



da nomeagao, sendo declarada nula a sua inscrigdo e todos os
atos decorrentes.

5. Apos o prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data da
convocagdo, o que precedera a nomeagdo, sera designado o
local de trabalho do candidato e estipulada a data de inicio do
exercicio do cargo. A omissdo ou negativa do candidato
decorrido este prazo sera considerado como desisténcia da
contratagao.

6. Serd considerado desistente, o candidato que deixar de
assumir o exercicio do cargo em data determinada.

7. O candidato  admitido sera  responsabilizado
administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que
vier a prestar, sendo assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

8. Deverdo ser aceitos os protocolos de requerimento de
certiddes quando se verificar que, solicitadas a tempo [no prazo
de 05 (cinco) dias uteis da convocagdo], ainda nao foram
expedidas no prazo legal, contados dos registros pelos orgaos
expedidores.

9. Estara impedido de assumir o cargo o candidato que deixar
de comprovar qualquer um dos documentos especificados neste
edital e seus anexos.

10. Serao exigidos pela Prefeitura Municipal de Granito-PE, no
ato da convocagdo, para a nomeagdo no cargo publico efetivo,
a documentagdo constante no Quadro V:

QUADRO V: DOCUMENTAGCAO PARA NOMEACAO

DOCUMENTOS (original e copias)

01 01 FOTO 3X4

02 DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH,
REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE)

03 CPF — CADASTRO DE PESSOA FISICA

04 CARTEIRA DE TRABALHO — FRENTE, VERSO

05 N° DE PIS/PASEP

06 COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE DE NIVEL
MEDIO: FICHA MODELO 19

07 DIPLOMA E  CERTIFICADOS  ORIGINAIS
APRESENTADOS PARA PROVA DE TITULOS

08 COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

09 TITULO DE ELEITOR (frente ¢ verso) E CERTIDAO DE
QUITACAO ELEITORAL

10 CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE
DISPENSA (masculino)

11 CERTIDAO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO
ORGAO DE SEGURANCA PUBLICA DO RESPECTIVO
ESTADO.

12 CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1°
GRAU DA JUSTICA ESTADUAL, INCLUINDO DOS
JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS (FORUM)

13 COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO
CPF

14 CERTIDAO CASAMENTO OU CONTRATO DE UNIAO
ESTAVEL - RG E CPF DO CONJUGE

15 DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA O IRF,
INFORMANDO RG E CPF

16 RG E CPF DOS DEPENDENTES

17 COMPROVANTE DE PARTICIPACAO EM JURI,
QUANDO APRESENTADO PARA CRITERIO DE
DESEMPATE.

FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO
DE GESTAO DE PESSOAS

18 DECLARACAO POSITIVA/NEGATIVA DE ACUMULO
DE CARGO

19 DECLARAGCAO EXPEDIDA PELO ORGAO
COMPETENTE, SE O CANDIDATO FOI

SERVIDOR PUBLICO, INFORMANDO SE SOFREU
ALGUMA PENALIDADE NO DESEMPENHO DO
SERVICO PUBLICOS (ULTIMOS 05 ANOS)

11. Todos os candidatos convocados e que optarem por assumir
o cargo em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico
deverdo se submeter aos exames médicos admissionais, junto
ao Médico do Trabalho designado pela Camara Municipal de
Granito, para avaliagdo de sua satide fisica ¢ mental para o
exercicio das atribuigdes do cargo, ndo cabendo qualquer
recurso da decisdo proferida pelo 6rgdo médico designado pelo
poder publico.

11.1. Exames laboratoriais, de imagem, complementares ou
avaliagdo com especialista, quando solicitados pelo médico no



ato do exame admissional, sendo nesta situagdo concedido o
prazo adicional de 10 (dez) dias corridos ao prazo inicial dos
05(cinco) dias uteis para retorno ao médico para finalizagdo do
exame admissional, sob pena de ndo atendimento a convocagdo
e desclassificagdo automatica do certame.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

1. A Camara Municipal de Granito ¢ o BioS Concursos
eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos
para prestar as provas deste certame.

2. Até a data da homologagao, as informagdes e orientagdes a
respeito deste Concurso Publico poderdo ser obtidas no BioS
Concursos, com sede na Av. Pernambuco, 146, Vila Moco,
Petrolina-PE, em horario comercial, por meio do Whats-app
(87)98124-7609, no e-mail concurso@biosaprova.com.br ou
pelo endereco eletronico www.biosconcursos.com.br.

3. Apds a data de homologagdo do concurso, os candidatos
deverdo consultar informagdes e avisos sobre as convocagdes ¢
admissdes dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de
vagas oferecido pelo Diario Eletronico da Prefeitura Municipal
de Granito.

4. Nao serdo prestadas por telefone ou e-mail informagdes
relativas a resultado, nota ou classifica¢do deste certame.

5. Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos,
quaisquer atos complementares, avisos, comunicados ¢
convocagdes relativos a este Concurso Publico, que vierem a
ser publicados pela Camara Municipal de Granito-PE
divulgados por meio do Didrio Eletronico ou no enderego
eletronico www.biosconcursos.com.br

6. Os prazos estabelecidos neste edital sdo comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento
¢ para a apresentagdo de quaisquer recursos, laudos e exames
médicos, pedidos de isengdo, titulos e de quaisquer outros
documentos apods as datas e nas formas estabelecidas neste
edital.

7. A analise dos recursos sera de responsabilidade do BioS
Concursos.

8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes,
notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste edital.

9. Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos e
entrega pedidos de isencdo, laudos médicos e titulos e/ou
outros documentos, excluir-se-a o dia da publica¢do e incluir-
se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste edital, desde que
coincida com dia de funcionamento normal do BioS Concursos
e da Camara Municipal de Granito-PE.

10. A Camara Municipal de Granito-PE e o BioS Concursos
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias
deste Concurso Publico ou por quaisquer informagdes que
estejam em desacordo com o disposto neste edital e seus
anexos.

11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigao, prova e/ou
tornar sem efeito a nomeagdo do candidato, em todos os atos
relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a
omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condigdes,
irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na
realizagdo das provas, com a finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigacdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12. Comprovada a inexatiddo ou as irregularidades descritas
neste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por
falsidade ideologica de acordo com o art. 299 do Codigo Penal.

13. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu
cadastro (enderego, e-mail e telefone) atualizado até a
publicagdo do resultado final junto ao BioS Concursos e apos
homologagdo e validade do Concurso Publico, junto & Camara
Municipal de Granito, face a eventuais convocagdes, ndo lhe
cabendo qualquer reclamagao, caso ndo seja possivel convoca-
lo.

14. A Camara Municipal de Granito e o BioS Concursos ndo se
responsabilizam por eventuais falhas no recebimento ou envio
das correspondéncias, recebidas ou ndo, em decorréncia de:



a) insuficiéncia, falta de atualizagdo, equivoco ou alteragdes
dos dados e enderego eletronico por ele fornecidos;

b) correspondéncia eletronica devolvida por razdes diversas;

¢) correspondéncia eletronica recebida por terceiros.

15. A atualizagdo de dados pessoais junto a Camara Municipal
de Granito e ao BioS Concursos ndo desobriga o candidato de
acompanhar as publicagdes oficiais do concurso, ndo cabendo a
este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

16. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico,
probabilistico, ~estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito para obter aprovagao propria ou de terceiros, sua prova
sera anulada, e o candidato sera, automaticamente, eliminado
do concurso, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

17. Em atendimento a Constitui¢do Estadual, Art. 86, §1°,
inciso V e a Lei Estadual, N° 11781/2000, Art. 54, todo o
material resultante do presente certame, incluindo os dados do
Formulario Eletronico de Inscrigdo, as relagdes de inscritos, os
titulos apresentados e avaliados, todos os recursos, as relagdes
de classificados e de aprovados, e as atas de reunides da
comissdo de concurso, serdo entregues pelo BioS Concursos
em at¢ 30 dias apds a homologagdo dos aprovados nesse
Concurso Publico, em arquivos impressos e/ou digitalizados,
que deverdo ser armazenados em seguranga em drive ou
recurso similar, em local indicado pela Camara Municipal de
Granito-PE, ficando sob a responsabilidade da Camara
Municipal de Granito-PE, devendo ser guardados por, no
minimo, 10 (dez) anos da data de homologagao dos aprovados.

18. Sera admitida a impugnagdo do edital normativo do
concurso interposta impreterivelmente, formalmente escrita,
até o quinto dia corrido a data de publicagdo do edital e sera
julgada pela Camara Municipal, ouvido o BioS Concursos no
que couber.

19. A impugnagdo deverd ser dirigida ao Presidente da
Comissdo do Concurso e enviada ao BioS Concursos, pelo e-
mail concursos@biosaprova.com.br, com assunto destacando
Impugnagéo do edital, que podera ser feita nos dois primeiros
dias tteis apds a divulgagao do presente edital.

20. Ocorrendo fato ou situagdo ndo prevista que dificulte ou
impossibilite a realizagdo das provas no dia, local e horario
estabelecidos, a Camara Municipal reserva-se o direito de adiar
o evento, efetuando a comunicagdo dessa decisdo mediante
publicagdo, na forma prevista neste edital e divulgagdo no
enderego eletronico www.biosconcursos.com.br

21. Quaisquer casos de alteragdes fisioldgicas permanentes ou
temporarias, tais como estados menstruais, indisposigdes,
trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o candidato de
submeter-se as provas, ou que diminuam ou limitem sua
capacidade fisica, mental e/ou organica ndo serdo aceitos para
fins de tratamento diferenciado por parte da coordenagdo na
aplicagdo das provas.

22. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstincia
que serd comunicada em ato complementar ao edital ou aviso a
ser publicado na forma prevista neste edital.

23. Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido
expressamente previstos no presente edital serdo resolvidos
pela Comissdo do Concurso Publico constituida pela Camara
Municipal de Granito-PE e pelo BioS Concursos, no que a cada
um couber, sempre garantidos o contraditorio e a ampla defesa
ao candidato.

24. Os atos referentes a este edital, quando praticados por meio
de procurador, deverdo ser acompanhados por instrumento
publico de procuragdo com poderes outorgados especialmente
para o fim a que se destina.

25. O presente edital e eventuais alteragdes/atualizagdes serdo
publicados por meio da afixagdo no Didrio Eletronico da
Prefeitura Municipal de Granito e nos demais meios previstos
neste edital.

Granito - PE, 19 de dezembro de 2022.

WANDERSON SILVA DE MENESES
Presidente da Camara Municipal de Granito
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ANEXO I - PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO
PUBLICO

1. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — TODOS OS
CARGOS

1.1. PORTUGUES

Texto:
e Compreensdo de texto;
e Componentes que compdem o texto narrativo.

Aspectos Gramaticais:

e Fonologia - separagdo das palavras em silabas, acentuagao
grafica, ortografia oficial, emprego das palavras: onde/ aonde,
esta/estar, da/dar, uso dos porqués;

e Morfologia - estudo das classes de palavras: classificagdes;
flexdes dos substantivos e dos adjetivos (género, niimero e
grau)

e Semanticas - significagdo das palavras; sinonimia, antonimia.

1.2. MATEMATICA

® Operagdes Fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e
divisdo.

e Resolugdo de Problemas utilizando nimeros inteiros e
racionais;

e Porcentagem

® Regra de trés simples.

o Sistema métrico decimal.

1.3. HISTORIA E GEOGRAFIA DE GRANITO



e Aspectos da Historia de Granito: da Fazenda Pogo Dantas
aos dias atuais.

e Geografia: dados geograficos e populacionais (educagao,
satide e economia); meio ambiente.

Referéncias:
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pe/granito/panorama
https://www.granito.pe.leg.br/institucional/historiadegranito
https://www.granito.pe.gov.br/conheca-granito
https://pt.wikipedia.org/wiki/Granito_(Pernambuco)

2. PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — TODOS
OS CARGOS

2.1. INFORMATICA BASICA

o Nogdes de sistema operacional (ambientes Linux e
Windows).

e Edicdo de textos, planilhas e apresentagdes (ambientes
Microsoft Office e BrOffice).

e Programas de navegagdo (Microsoft Internet Explorer,
Mozilla Firefox, Google Chrome e similares).

e Programas de correio eletronico (Outlook Express, Mozilla
Thunderbird e similares).

o Grupos de discussao.

® Redes Sociais.

e Computagdo na nuvem (cloud computing). Conceitos de
organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos,
pastas e programas. Armazenamento de dados na nuvem (cloud
storage).

o Seguranga da informagdo: procedimentos de seguranga.
Nogdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para
seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.)

® Procedimento de backup.

2.2. Regimento Interno da Camara Municipal de Granito
Disponivel em:
https://www.granito.pe.leg.br/institucional/regimento-
interno/regimento-interno-da-camara-municipal-de-
granito/view

CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO-PE
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2022

ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS, LEI
MUNICIPAL N° 417/2020

1. CARGO - AGENTE ADMINISTRATIVO

Assessorar as atividades dos vereadores em plendrio; organizar
o sistema de tramitagdo de papeis, documentos ¢
procedimentos relativos ao suporte legislativo da Camara
Municipal; assessorar e acompanhar o desenvolvimento de
assuntos relativos a Mesa Diretora; reunir informagdes
necessarias para o processo de tomada de decisdes assessorar a
elaboragdo de atos administrativos e legislativos necessarios;
estudar e aperfeigoar-se na legislagdo institucional, efetuar
pesquisas solicitadas para aperfeigoamento dos servigos,
assessorar a comunicagdo da Mesa Diretora com o publico por
meio de informagdes legislativas, quando solicitadas; e
assessorar a execu¢do de tarefas afins e demais atividades
correlatas ao bom desempenho da fungdo e do bom andamento
dos trabalhos da Mesa Diretora. Realizar trabalhos e entrega de
documentos, operagdo de equipamentos, realizar trabalhos
auxiliares de oficios graficos, executar o apoio técnico nas
diversas unidades da Camara Municipal, sob coordenagido e
supervisao assessoria da presidéncia, realizar trabalhos de
protocolo, selecdo, classificagdo, registro e arquivamento de
documentos administrativos em geral, prestar informagdes de
rotina; efetuar o controle de estoque, dentre outras atribuigdes
atinentes ao cargo; Suporte geral a Mesa Diretora ¢ aos
Vereadores.

2. CARGO — TECNICO DO CONTROLE INTERNO

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual
e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como comprovar a



legalidade ¢ avaliar os resultados a gestdo orgamentaria,
financeira, operacional e patrimonial da Camara Municipal;
analisar e acompanhar o controle das operagdes de crédito,
avais, garantias, direito e haveres do Municipio, bem como
prover orientagdes com vistas a racionalizagdo da execugdo da
despesa, a eficiéncia e eficacia da gestdo e a efetividade da
atuagdo do orgdo; Executar o programa de auditoria interna
bimestral ¢ anual, a fim de assessorar a administragdo da
Camara Municipal, na pratica de atos de gestdo administrativa;
Orientar setores responsaveis pelo planejamento, or¢gamento e
programagdo financeira com informagdes oportunas que
permitam aperfeigoar o desempenho de suas atividades; Apoiar
o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;
Analisar o processo de Prestagdo de contas, emitindo relatorio
de auditoria, certificado e parecer; Acompanhar o cumprimento
da Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar
101/2000, em especial subsidiar a elaboragdo do relatorios
obrigatorios; Analisar processos licitatorios, suas dispensas em
geral e os relativos a suprimentos de fundos e baixas
patrimoniais; promover diligéncias junto aos departamentos do
orgdo, para que corrijam as impropriedades detectadas na
analise dos processos, bem como as deficiéncias e erros de
informagdes, visando ajustar o ato aos ditames da legislagdo
vigente; Sempre que necessario, executar atividades de
auditoria junto aos departamentos, visando comprovar a
legalidade, avaliar resultados e certificar os atos de gestdo
contabil, orgamentaria, financeira, de pessoal, operacional e
patrimonial; Verificar a consisténcia e a seguranga dos
instrumentos e sistemas de guarda, conservagdo e controle dos
bens dos valores ou daqueles pelos quais esta seja responsavel;
Providenciar ou promover o atendimento as diligencias
solicitadas pelo Tribunal de Contas do Estado e da Unido;
Exercer suas fungdes para assegurar a eficacia do controle
interno, Unidade de Controle Interno efetuard ainda a
fiscalizagdo dos atos e contratos da Camara Municipal, de que
resultem receita ou despesa, mediante técnicas estabelecidas na
Resolugdes Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, bem
assim exercer outras atividades correlatas. Desempenhar outras
atividades afins ao cargo

3. CARGO — TECNICO LEGISLATIVO

Exercer a coordenagdo dos procedimentos legislativos,
digitagdo de projetos leis, requerimentos, indicagdes, oficios, e
quaisquer documentos; executar e coordenar o registro e a
distribui¢do de processos ligados a atividade legislativa e de
fiscalizagdo e controle; acompanhar e dirigir os trabalhos das
comissoes legislativas; acompanhar e coordenar a tramitagdo
dos procedimentos legislativos, de acordo com os respectivos
despachos; exercer o controle dos prazos e dos procedimentos
legislativos previstos no Regimento Interno; dirigir e coordenar
a elaboragao e a disponibilizagdo publica da pauta da ordem do
dia, nos termos regimentais; assessorar os trabalhos relativos as
comissdes permanentes dirigir e coordenar a realizagdo de
estudos, analises e pesquisas dos diversos projetos em
tramitagdo legislativa; coordenar e dirigir o servigo de
aplicagdo da técnica legislativa as proposigdes em tramitagao;
dirigir a realizagdo de atividade de pesquisa, bem como a
organizagdo de material com informagdes, doutrinas e
orientagdes tendentes a facilitar o trabalho legislativo e a
qualificar o processo decisorio; organizar o protocolo de
tramitag@o de proposi¢des examinadas e votadas pelo Plenario;
providenciar os encaminhamentos de expediente ¢ documentos
legislativos; conferir, sob o aspecto redacional, substitutivos,
pareceres, relatorios, redagdo final e outros documentos
legislativos; e coordenar o sistema e o servigo de atualizagdo e
de ordenagdo da legislagdo municipal quanto a projetos, as leis,
aos decretos legislativos, as resolugdes e as espécies nao-
legislativas, vigéncia e informatizagdo; auxiliar na realizagdo
dos procedimentos de instrugdo das proposi¢des exercendo
assessoria direta ao relator junto as comissdes permanentes;
acompanhar as audiéncias publicas realizadas pelas comissdes
permanentes, assessorando diretamente o presidente e o relator;
assessorar, quando designado pelo Presidente da Camara, as
comissdes especiais; auxiliar na realizagdo dos procedimentos
de instrugdo de proposigdes exercendo assessoria direta ao
relator junto as comissdes especiais; assessorar, quando
designado pelo Presidente, as comissdes parlamentares de
inquérito; assessorar o Nucleo Legislativo na elaboragao de
proposigdes institucionais de natureza politica; e assessorar,
quando designado pela Presidéncia, nas demais atividades
institucionais que exijam interdependéncia e
multidisciplinaridade funcional.
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ANEXO Il — DECLARACAO DE SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL

ATENCAO!

De acordo com o Edital, o candidato devera preencher e
encaminhar ao BioS Concursos, durante o periodo de inscrigao,
RELATORIO  MEDICO  ATUALIZADO, DATADO,
ASSINADO E CARIMBADO PELO MEDICO E A
DECLARACAO DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

« Na declaragdo de solicitagdo de atendimento especial deverdo
ser especificadas e indicadas e comprovadas as condigdes
necessarias para a realizagdo das provas, devendo ser enviados
por e-mail para o enderego concurso@biosaprova.com.br,
tendo como titulo 0 nome: ANEXO III CANDITATO (NOME
DO CANDIDATO)

¢ O candidato que necessitar de condigdes especiais para
realizagdo da prova, apds o periodo de inscrigao, devera enviar
este Requerimento, juntamente com o respectivo Relatorio
Médico, até as 16 horas do penultimo dia 1til antes da prova
devendo ser enviados por e-mail para o enderego
concurso@biosaprova.com.br, tendo como titulo o nome:
ANEXO I1I CANDITATO (NOME DO CANDIDATO)

As solicitagdes do Requerimento de Atendimento Especial
serdo atendidas segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

PREENCHA CORRETAMENTE AS INFORMACOES, A
SEGUIR, EM LETRA LEGIVEL, PARA QUE POSSAMOS
ATENDE-LO EM SUA NECESSIDADE DA MELHOR
FORMA POSSIVEL.

DADOS DO CANDIDATO:



NOME:

INSCRICAO: RG:
CARGO:

TELEFONE: CELULAR:

PARTE I: ASSINALE O MOTIVO DO REQUERIMENTO

1. CANDIDATO COM DEFICIENCIA:

Auditiva () Visual () Fisica ()

Outro tipo de deficiéncia () Especificar qual

2. AMAMENTACAO ()

3. DISLEXIA ()

4. TDAH (Transtorno de Déficit de Atengao e Hiperatividade (
)

5. OUTROS MOTIVOS
Candidato(a) temporariamente com problemas graves de satide
(acidentado, operado, outro caso)

Acidente (') Pos-cirtrgico ()

Outro caso ( ) Especificar
qual

PARTE 1II. DESCRICAO DA SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA PROVAS OBJETIVAS

1. CANDIDATO(A) COM DEFICIENCIA:

1.1 VISUAL

Total (cego) () Subnormal (parcial) ()

Necessita de tempo adicional? Sim () Nao ()

Necessita de um fiscal para preenchimento do cartdo-resposta?
() Sim () Nao

Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo
médico.

Assinale os recursos necessarios para realizagao da prova:

() para cegos e visdo subnormal — ledor;

() para visdo subnormal — prova ampliada tamanho de fonte
24.

NOTA: A prova para os candidatos com deficiéncia visual total
sera lida e registrada por um profissional capacitado. Caso seja
necessario, a prova para os candidatos com visdo subnormal
sera lida e registrada por um profissional capacitado. Registre,
se for o caso, outras condigdes especiais necessarias para
realizagdo da prova:

1.2 AUDITIVA

a) Deficiéncia auditiva ( )Total ( )Parcial

b) Faz uso de aparelho? ()Sim ( )Nao

¢) Surdo oralizado? ( )Sim ( )Nao

d) Surdo ndo oralizado? ()Sim ( )Nao

¢) Necessita de intérprete? ( )Sim ( )Nao

f) Necessita de tempo adicional? ( )Sim ( )Nao

Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo
médico.
Registre, se for o caso, outras condigdes especiais necessarias:




1.3 FiSICA

Parte do corpo: Membro superior (bragos/maos) ( ) Membro
inferior (pernas/pés) ()

Outra parte do corpo. Especificar
qual

Necessita de tempo adicional? () Sim () Nao
Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo
médico

Utiliza algum aparelho para locomogao? ( ) Sim. Especificar
() Nao

Necessita de mesa para cadeirante para realiza¢do das provas? (
) Sim ()Nao

Registre, se for o caso, outras condigdes especiais necessarias:

1.4 OUTROS TIPOS DE DEFICIENCIA
Deficiéncia:

Necessita de tempo adicional? Sim () Nao ()

Necessita de um fiscal para preenchimento do cartdo-resposta?
() Sim () Nao

Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo
médico.

Registre, se for o caso, outras condigdes especiais necessarias:

2. AMAMENTACAO

Nome do infante (filho):

Nome completo do(a) acompanhante

do(a)

RG Numero:
, Orgdo

expedidor

Encaminhar copia da certiddo de nascimento da crianga.

3. DISLEXIA

Necessita de tempo adicional? Sim () Nao ()

Necessita de um fiscal para auxilio na leitura do enunciado das
questdes? () Sim () Nao

Necessita de um fiscal para preenchimento do cartdo-resposta?
() Sim () Nao

Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo
médico que determina essa necessidade, uma vez que nio ha
questdes discursivas e nem redagao.

4. TDAH

Necessita de tempo adicional? Sim () Nao ()

Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo

médico.

5. OUTROS MOTIVOS
Candidato temporariamente com problemas graves de satde
(acidentado, operado e outros), registre, a seguir, o tipo/doenga



ndo infecto-contagiosa e as condigdes necessarias para
realizagdo da prova:

Acidente () Pos-cirtrgico ()
Acometido por doenga ndo infecto-contagiosa ( ) Especificar
qual

Registre, se for o caso, outras condi¢des especiais necessarias
para realizagao da prova:

Observagdo: anexar a este requerimento o laudo médico.

ATENCAO: Esta declaragio e a copia do respectivo Laudo
Médico deverdo ser encaminhados até o ultimo dia do periodo
estabelecido no Quadro I, conforme disposto no Edital.

de

Local e data

Assinatura do Candidato

USO DO BIOS CONCURSOS: DECISAO DA BANCA
ORGANIZADORA DO CONCURSO

( ) Indeferido. Motivo:

() Deferido. Especificar condigdes especiais atendidas:

CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO-PE
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ANEXO IV — FORMULARIO PARA RECURSOS

A Comissio Organizadora do Concurso Publico da Camara
Municipal de Granito-PE

Eu,

CPF

Telefone () . Como candidato
do concurso piblico da Camara Municipal de Granito-PE,
edital 001/2022, solicito: (assinalar apenas um campo)

1. () Revisdo do indeferimento da isen¢@o da taxa de inscrigao,
pelo motivo:

2. () Recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de
inscrigdo regular, da condig¢do de candidato com atendimento
diferenciado, pelo motivo:

1. () Recurso para inclusio de candidatos pagos e ndo
divulgados na Listagem Preliminar (em anexo envio
comprovante de pagamento de boleto)



2. () Recurso para corregoes de dados e informagdes dos
candidatos (preencher em letra de forma e anexar documentos
que comprovem a retificagdo do dado preenchido
incorretamente pelo candidato quando preencheu o Formulario
de Inscrigao)

Dado incorreto 1

Corrigir para:
Dado incorreto 2

Corrigir para:
Dado incorreto 3

Corrigir para:
3. () Recurso da questdo N° , da prova para o cargo
de:

Atengao: utilize um formulario para cada questdo em recurso

Gabarito Preliminar: Gabarito solicitado no recurso:

Fundamento do Recurso:

Referéncias Bibliograficas para o recurso (quando for
aplicavel)

*Conforme este Edital: “serdo indeferidos os recursos que nao
estiverem devidamente fundamentados”.

5. () Recurso contra o resultado preliminar da Prova de Titulos

Nota publicada da Prova de Titulos: pontos

Solicito retificagdo para nota no valor de pontos, em
virtude da entrega da coOpia autenticada do titulo

entregue na data da Prova Objetiva.

de

Local e Data

Assinatura do candidato

USO DO BIOS CONCURSOS: DECISAO DA BANCA
ORGANIZADORA DO CONCURSO



( ) Indeferido. Motivo:

( ) Deferido. Observagio:

CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO-PE
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2022

ANEXO V — REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE
PAGAMENTO DA INSCRICAO

Atengdo: Todos os dados e documentos solicitados deverdo
estar de acordo com o Edital, o qual recomenda-se a leitura
atenta antes de preencher este documento. O ndo atendimento
as solicitagdes podera implicar em prejuizos ao candidato.

Eu,
portador(a) do documento de identidade
n°. s CPF n°.

, telefone celular N° ()
, apresento e declaro ser de minha
exclusiva responsabilidade a apresentagdo dos documentos
anexos. Estes sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo
comprovados conforme Edital 001/2022 para fins de isengdo
do pagamento da Taxa de Inscri¢do no Concurso Publico da
Camara Municipal de Granito-PE.

Pede deferimento.

de

Local e data

Assinatura do candidato

USO DO BIOS CONCURSOS: DECISAO DA BANCA
ORGANIZADORA DO CONCURSO

( ) Indeferido. Motivo:




( ) Deferido. Observagio:

CAMARA MUNICIPAL DE GRANITO-PE
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2022

ANEXO VI — FORMULARIO DA PROVA DE TiTULOS

Eu,

CPF N°
Inscrigdo N° , candidato ao
cargo

, no Concurso
Publico da Camara Municipal de Granito-PE, Edital 001/2022,
apresento copias, devidamente autenticadas em Cartorio, para
pontuagdo na Prova de Titulos. Informo que o envelope contém
onumero de ____ folhas, com descri¢@o do(s) titulo(s) adiante,
devidamente numeradas, sem nenhuma rasura.
USO DA BANCA
Titulo Descrigdo do titulo Folha(s) numero(s) Conferido
Pontuagao
Graduagao 1

Graduagao 2

Pos-graduagdo 1

Pos-graduagao 2

Mestrado

Doutorado

Eu,

afirmo ter conhecimento, conforme Capitulo IV, item 17, do
Edital 001/2022, que ao ser convocado para posse no cargo
para qual for aprovado, os documentos entregues como copias
na Prova de Titulos devem ser apresentados em formato
ORIGINAL no ato da convocagdo, para ser confirmada a
nomeagao e posse. Declaro-me responsavel pela veracidade das
informagdes prestadas no Formulario de Prova de Titulo, pelas
copias dos titulos apresentados, e, em caso de serem prestadas
informagdes ndo veridicas, poderei responder, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, isentando o BioS
Concursos e a Camara Municipal de Granito-PE de qualquer
responsabilidade pela ndo veracidade dos Titulos ora entregues,
sendo eliminado desta selegdo, além de sofrer a aplicagdo do
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°
83.936/1979.

Granito (PE), de de

Assinatura do(a) candidato(a)

Candidato: guarde uma cépia desse formulario para eventual
recurso ao resultado da prova de titulos

USO DA BANCA EXAMINADORA DO BIOS
CONCURSOS

PONTUACAO DO CANDIDATO NA PROVA DE TITULOS:
PONTOS
NOTA VALIDADA POR:




Publicado por:
Wanderson Silva de Meneses
Cédigo Identificador:105F5B7A



